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ГЛАВА ГОРОДА ЛЫТКАРИНО

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

                       ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__03.06.2013__ № ____422-п____

г.Лыткарино

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино

На основании ст. 145 Трудового кодекса Российской Федерации, решения Совета депутатов города Лыткарино от 22.05.2014 № 510/59 «О внесении изменений и дополнений в Решение Совета депутатов города Лыткарино «Об утверждении бюджета города Лыткарино на 2014 год»,  решения Совета депутатов города Лыткарино от 22.05.2014 № 515/59 «О внесении изменений в Решение Совета депутатов города Лыткарино «О тарифной ставке первого разряда тарифной сетки по оплате труда рабочих муниципальных учреждений г. Лыткарино», постановления Главы города Лыткарино от 29.04.2014 №336-п «О мерах по повышению оплаты труда работников муниципальных учреждений города Лыткарино в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта в 2014 году», с учётом письма Комитета по труду и занятости населения Московской области от 03.03.2014 № 1159/09 «О повышении заработной платы работникам муниципальных учреждений», постановляю:   

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино, утверждённое Постановлением Главы города Лыткарино от 09.09.2013 № 657-п «Об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино» (далее – Положение) следующие изменения:

1) пункт 16 изложить в следующей редакции:

«16. Порядок установления стимулирующих выплат руководителю учреждения, в том числе показатели и критерии оценки деятельности руководителя учреждения, определяются Администрацией г. Лыткарино».


2) дополнить пунктами «19», «20», «21», «22» следующего содержания:

«19. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей учреждений и средней заработной платы работников учреждений за отчётный год устанавливается в кратности от 1 до 6.


20. Администрация г. Лыткарино заключает трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому договору) с руководителем учреждения, предусматривающий конкретизацию показателей и критериев оценки эффективности деятельности руководителя учреждения, размеров и условий назначения ему выплат стимулирующего характера, обеспечивающих введение эффективного контракта.


21. Руководитель учреждения заключает трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому договору) с работниками учреждения, предусматривающий конкретизацию показателей и критериев оценки эффективности деятельности работников, размеров и условий назначения им выплат стимулирующего характера, обеспечивающих введение эффективного контракта.   


22. Разъяснения по применению настоящего Положения возлагаются на Администрацию г. Лыткарино».

3) приложение 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;


4) приложение 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;


5) приложение 3 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;


6) приложение 4 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению;


7) приложение 5 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению;


2. Действие настоящего постановления распространяется на отношения, возникшие с 1 мая 2014 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Лыткаринские вести» и разместить на официальном сайте города Лыткарино в сети «Интернет».

4 Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                         на заместителя Главы Администрации г. Лыткарино А.Ю. Уткина.

Е.В. Серёгин
Приложение №1
к постановлению Главы города Лыткарино


от__________№____________ 
 

«Приложение № 1 

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования г. Лыткарино 

Московской области 

Должностные оклады руководителей и специалистов библиотек, музеев 

г. Лыткарино Московской области

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады по группам оплаты труда руководителей (руб.)

	
	особо ценные объекты культурного наследия
	ведущие учреждения
	I
	II
	III
	IV
	не отнесенные

к группам

	Руководители

	Директор (заведующий)
	35826-39426
	26070-29262
	24168-28368
	22302-24534
	20712-22788
	19458-21408
	18168-19980

	Главный хранитель фондов
	30840-33918
	26568-29214
	24534-26994
	22788-26994
	22788-25062
	21408-23538
	

	Главные: библиотекарь, библиограф
	
	19980-26994
	19980-26994
	19980-26994
	
	
	

	Заведующие отделами по основной деятельности
	26568-29214
	24534-26994
	22788-25068
	22788-25068
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022

	Ученый секретарь музея 
	28686-31536
	24534-26994
	22788-25068
	21408-23538
	21408-23538
	19980-21984
	

	Ученый секретарь библиотеки
	
	24534-26994
	22788-25068
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022
	

	Заведующие секторами по основной деятельности
	24534-26994
	22788-25068
	21408-23538
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022
	

	Заведующие другими структурными подразделениями (отделами)
	22788-25068
	21408-23538
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022
	16608-18276
	

	Заведующие билетными кассами
	12498-13752
	12498-13752
	12498-13752
	12180-13392
	12180-13392
	12180-13392
	12180-13392

	Специалисты

	Художники-реставраторы, занятые реставрацией памятников культурного и исторического наследия, произведений искусства

высшей категории

первой категории

второй категории

третьей категории

без категории
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156
	24534-29226

19980-25068

16608-20022

13782-16626

13782-15156

	Библиотекарь, библиограф

ведущий

первой категории

второй категории

без категории
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782
	19980-21984

16608-20022

13782-16626

12498-13782

	Методист библиотеки, музея

ведущий

первой категории

второй категории

без категории
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156

	Лектор (экскурсовод)

первой категории

второй категории

без категории
	16608-21984

13782-16626

12498-13752
	16608-21984

13782-16626

12498-13752
	16608-21984

13782-16626

12498-13752
	16608-21984

13782-16626

12498-13752
	16608-21984

13782-16626

12498-13752
	16608-21984

13782-16626

12498-13752
	16608-21984

13782-16626

12498-13752

	Редактор библиотеки, музея

первой категории

второй категории

без категории
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752

	Хранитель фондов
	12180-18276
	12180-18276
	12180-18276
	12180-18276
	12180-18276
	12180-18276
	12180-18276

	Организатор экскурсий
	12498-16626
	12498-16626
	12498-16626
	12498-16626
	12498-16626
	12498-16626
	12498-16626

	Художник-фотограф
	18204-26994
	18204-26994
	18204-26994
	18204-26994
	18204-26994
	18204-26994
	18204-26994

	Сотрудник службы безопасности

главный сотрудник

ведущий сотрудник

первой категории

второй категории

без категории
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156
	22788-26994

19980-23538

18204-21984

15108-18276

13782-15156

	Служащие

	Музейные смотрители, контролеры билетов
	10446-12006
	10446-12006
	10446-12006
	10446-12006
	10446-12006
	10446-12006
	10446-12006


Примечания: 

1. В штаты библиотек, музеев, других учреждений музейного типа могут вводиться должности, утвержденные в других отраслях, при условии выполнения соответствующих видов работ.
2. Работникам, выполняющим обязанности директора музея, главного хранителя фондов, заведующего реставрационной мастерской, заведующего отделом (сектором) музея, ученого секретаря музея, заведующего филиалом музея, заведующего передвижной выставкой музея, в музеях, обладающих уникальными собраниями и значительными по объему фондами, расположенных в зданиях, являющихся памятниками архитектуры, а также на территории заповедников федерального и областного значения, назначаются должностные оклады, предусмотренные для учреждений первой группы по оплате труда руководителей, по соответствующим должностям.

Приложение №2
к постановлению Главы города Лыткарино


от__________№____________ 
 

«Приложение № 2 

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования г. Лыткарино 

                                                                                                                                                                                        Московской области
Должностные оклады руководителей, художественного персонала, специалистов культурно-досуговых учреждений (дворцов и домов культуры, клубов и научно-методических центров, домов народного творчества, парков культуры и отдыха, городских садов, центров досуга, домов ремесла и других аналогичных учреждений) г. Лыткарино Московской области
	Наименование должностей


	Месячные должностные оклады по группам оплаты труда руководителей (руб.)

	
	ведущие
	I
	II
	III
	IV
	не отнесенные к группам

	Руководители

	Директор (заведующий) 
	26070-29262
	24168-28368
	22296-24534
	20712-22788
	19458-21408
	18168-19980

	Заведующие структурными подразделениями по основной деятельности (отделами, службами, цехами, производственными мастерскими и тому подобными)
	24534-26994
	22788-25068
	22788-25068
	21408-23538
	19980-21984
	

	Заведующие секторами
	22788-25068
	21408-23538
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022
	

	Заведующие другими структурными подразделениями (отделами)
	
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022
	16608-18276
	

	Заведующий художественно-оформительской мастерской
	21408-23538
	19980-21984
	18204-20022
	16608-18276
	16608-18276
	

	

Специалисты
	Специалисты

	Художественный руководитель
	
	26568-29214
	24534-26994
	22788-25068
	21408-53538
	18204-20022

	Режиссеры, дирижеры, балетмейстеры, хормейстеры, звукорежиссеры, художники-постановщики
	
	
	
	
	
	

	 первой категории
	19980-25068
	19980-25068
	19980-25068
	19980-25068
	19980-25068
	19980-25068

	 второй категории
	18204-20022
	18204-20022
	18204-20022
	18204-20022
	18204-20022
	18204-20022

	 без категории
	16608-18276
	16608-18276
	16608-18276
	16608-18276
	16608-18276
	16608-18276

	Ассистент режиссера (дирижера, балетмейстера, хормейстера)
	12180-13392
	12180-13392
	12180-13392
	12180-13392
	12180-13392
	12180-13392

	Аккомпаниаторы
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752

	 первой категории
	
	
	
	
	
	

	 второй категории
	
	
	
	
	
	

	Методист

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156
	19980-25068

16608-20022

15108-16626

13782-15156

	Редактор

 первой категории

 второй категории

 без категории
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752
	16608-20022

13782-16626

12498-13752

	Руководители любительских объединений, студий, коллективов самодеятельного искусства, кружков, клубов по интересам

 первой категории

 второй категории

 без категории
	15108-16626

13782-15156

12495-13752
	15108-16626

13782-15156

12495-13752
	15108-16626

13782-15156

12495-13752
	15108-16626

13782-15156

12495-13752
	15108-16626

13782-15156

12495-13752
	15108-16626

13782-15156

12495-13752

	Распорядители танцевальных вечеров, ведущие дискотек, руководители музыкальной части дискотек, звукооператоры

 первой категории

 второй категории
	15108-16626

13782-15156
	15108-16626

13782-15156
	15108-16626

13782-15156
	15108-16626

13782-15156
	15108-16626

13782-15156
	15108-16626

13782-15156

	Культорганизаторы

 первой категории

 второй категории
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752
	13782-16626

12498-13752


Примечания: 

1. Должностные оклады артистов оркестров и ансамблей культурно-досуговых учреждений, имеющих соответствующую квалификационную категорию, устанавливаются в размерах, предусмотренных для артистов эстрадных оркестров (ансамблей).

2. Оплата труда руководителей кружков, студий и самодеятельных коллективов, аккомпаниаторов может производиться по часовым ставкам, исчисленным на основе должностных окладов и норм рабочего времени.».
Приложение №3
к постановлению Главы города Лыткарино


от__________№____________ 
 

«Приложение № 3 

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования г. Лыткарино 

                                                                                                                           Московской области
Должностные оклады

научных сотрудников государственных учреждений культуры и искусства 

г. Лыткарино Московской области

	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Младший научный сотрудник
	15096-21984

	Научный сотрудник
	18204-25068

	Старший научный сотрудник
	22782-29214

	Ведущий научный сотрудник
	24534-31542

	Главный научный сотрудник
	28662-33924


Приложение №4
к постановлению Главы города Лыткарино


от__________№____________ 
 

«Приложение № 4 

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования г. Лыткарино 

                                                                                                                           Московской области
Должностные оклады общеотраслевых должностей руководителей, специалистов, служащих и общеотраслевых профессий рабочих, занятых в учреждениях культуры и искусства 
г. Лыткарино Московской области

	Наименование общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Месячные должностные оклады (руб.)

	Руководители

	Заведующий хозяйством
	8395-9657

	Специалисты

	Старший администратор
	12137-13345

	Администратор 
	9768-12174

	Бухгалтер

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
10044-12174

9768-10754

	Документовед

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Инженер (всех специальностей)

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Инспектор (старший инспектор): по кадрам, по контролю за исполнением поручений
	8772-10759

	Корректор (старший корректор)
	11066-13345

	Механик

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Программист

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	17188-20129

14617-17649

12137-14670

10044-12174

	Психолог

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Редактор

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Социолог

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Специалист по кадрам
	9768-13345

	Техник

первой категории

второй категории

без категории
	10044-13345
9768-10754
8772-9657

	Художник

 ведущий

 первой категории

 второй категории

без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Экономист

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Электроник

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	17188-20129

14617-17649

12137-14670

10044-12174

	Юрисконсульт

 ведущий

 первой категории

 второй категории

 без категории
	14617-17649

12137-14670
11066-13345

10044-11040

	Технические исполнители

	Делопроизводитель
	8395-9227

	Кассир (включая старшего)
	8395-9657

	Секретарь
	8395-9227


Приложение №5
к постановлению Главы города Лыткарино


от__________№____________ 
 

«Приложение № 5 

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования г. Лыткарино
                                                                                                                                                                                                         Московской области
Межразрядные тарифные коэффициенты и тарифные ставки по разрядам тарифной сетки
по оплате труда рабочих учреждений г. Лыткарино Московской области

(рублей в месяц)

	
	Разряды

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Межразрядные тарифные коэффициенты
	1
	1,041
	1,093
	1,143
	1,273
	1,308
	1,441
	1,582
	1,738
	1,905
	2,093
	2,241

	Тарифные ставки


	7706
	8024
	8427
	8809
	9810
	10081
	11109
	12195
	13393
	14681
	16129
	17269


