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ГЛАВА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  ЛЫТКАРИНО  МОСКОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.10.2025  № 673-п
г.о. Лыткарино
                                                      

О внесении изменений в  Примерное положение об оплате 
труда работников муниципального бюджетного учреждения «Дирекция единого заказчика-Лыткарино»

На основании статьи  144 Трудового кодекса Российской Федерации, с учетом обращения МБУ «Дирекция единого заказчика-Лыткарино» от 23.10.2025 № 130/13-2088, постановляю:
1. Внести изменения в  Примерное положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Дирекция единого заказчика-Лыткарино», утвержденное постановлением главы городского округа Лыткарино от 26.10.2023 № 634-п (прилагаются).
2. Финансирование деятельности муниципального бюджетного учреждения «Дирекция единого заказчика-Лыткарино» в 2025 году осуществлять в пределах денежных средств, предусмотренных на указанные цели в бюджете городского округа Лыткарино на 2025 год.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.11.2025.
4. Директору муниципального бюджетного учреждения «Дирекция единого заказчика-Лыткарино» (Калинину А.А.):
4.1. привести штатное расписание учреждения в соответствие с Примерным положением об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Дирекция единого заказчика-Лыткарино»;
4.2. обеспечить разработку и утверждение необходимых локальных актов и (или) внесение соответствующих изменений в действующие локальные акты учреждения, регулирующие трудовые отношения.
5. Отделу экономики и перспективного развития Администрации городского округа Лыткарино обеспечить опубликование настоящего постановления в установленном порядке и размещение на официальном сайте городского округа Лыткарино в сети Интернет.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа Лыткарино Н.А. Александрову.


К.А. Кравцов





                     Приложение
             к постановлению главы
         городского округа Лыткарино
             от 31.10.2025 г. № 673-п


Изменения в Примерное положение
об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения
«Дирекция единого заказчика-Лыткарино»

1. Таблицу 1 пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Таблица 1
	№
	Наименование должностей
	Рекомендуемый
размер должностного оклада, руб.

	1
	Директор
	51 300,00

	2
	Заместитель директора 
	33 500,00

	3
	Главный инженер*
	33 500,00

	4
	Инженер**
	от 23 800,00 до 27 000,00

	5
	Главный бухгалтер*
	33 500,00

	6
	Заместитель главного бухгалтера
	31 500,00

	7
	Ведущий бухгалтер
	22 890,00

	8
	Ведущий экономист*  (Начальник планово-экономического отдела)
	33 500,00

	9
	Экономист
	22 890,00

	10
	Начальник отдела** 
	от 26 000,00 до 33 500,00

	11
	Заместитель начальника отдела**
	от 26 000,00 до 31 500,00

	12
	Юрисконсульт
	26 000,00

	13
	Контрактный управляющий
	25 000,00

	14
	Системный администратор
	22 000,00

	15
	Ведущий специалист, специалист**
	от 21 000,00 до 24 000,00

	16
	Главный механик
	30 000,00

	17
	Механик
	24 000,00

	18
	Мастер
	21 840,00

	19
	Техник
	21 000,00

	20
	Начальник цеха (участка) **
	от 23 000,00 до 25 000,00
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