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ГЛАВА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  ЛЫТКАРИНО  МОСКОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
___18.08.2023__  №  ____489-п___

г.о. Лыткарино

  О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино

На основании ст. 144 Трудового кодекса Российской Федерации, с учетом письма Министерства культуры и туризма Московской области от 31.07.2023 № 17Исх-6125/, постановляю:  

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино, утверждённое постановлением  Главы городского округа Лыткарино от 09.09.2013 № 657-п «Об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино», изложив пункт 11 в следующей редакции:


«11. Доплата работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, устанавливается в размере от 4 до 12 процентов тарифной ставки (оклада); доплата за работу в ночное время производится в размере 35 процентов часовой тарифной ставки (оклада (должностного оклада), рассчитанного за час работы) за каждый час работы в ночное время.


Доплата к заработной плате работникам культурно-досуговых учреждений, осуществляющим работу с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными физическими возможности, являющимися стипендиатами именной стипендии Губернатора Московской области, устанавливается в размере 4000 (четыре тысячи) рублей в месяц.

Доплата работникам учреждений, предоставляющих услуги и выполняющих работы в сфере культуры на территории города Лыткарино, устанавливается в размере 49,5 процентов должностного оклада (тарифной ставки). Доплата устанавливается в процентах от должностного оклада (тарифной ставки) без учёта повышений, предусмотренных пунктом 9 настоящего Положения.

В целях сохранения достигнутого уровня заработной платы работников муниципальных учреждений культуры работникам учреждений устанавливается доплата в размере 5000 (пять тысяч) рублей в месяц.».


2.  Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и применяется для исчисления заработной платы работников муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино, начиная с 1 июля 2023 года. 

3. Финансирование деятельности муниципальных учреждений сферы культуры города Лыткарино осуществлять в пределах ассигнований, предусмотренных на указанные цели в бюджете городского округа Лыткарино на 2023 год.


4. МКУ «Комитет по делам культуры, молодёжи, спорта и туризма города Лыткарино» обеспечить опубликование настоящего постановления в установленном порядке и размещение на официальном сайте городского округа Лыткарино в сети «Интернет». 


5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                         на заместителя главы Администрации городского округа Лыткарино 
Е.В. Забойкина.

К.А. Кравцов
